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Protocolo de Colaboracio

A ANALCE — Associa¢cdo Nacional de Licenciados em Ciéncias da Educacio, com sede
na Rua Francisco do Rego, Condominio Jardim D'Arenes, Bloco 9, 3.2 Esq., 2560-628
Torres Vedras, com o Nimero de Identificacdo Fiscal 503776807 e representada pela
sua Vice-Presidente Fatima Patricia Amaral Figueiredo, celebra com a Gesperitus,
Consultoria de Gestdo e Formacdo Unipessoa, Lda., representada comercialmente
pela sua marca registada B-Training, Consulting, com escritério na Rua Castilho, 23 ~
32 C, 1250-067 Lisboa, com o NOmero de ldentificagdo Fiscal 507346874 e
representada pela sua sdcia-gerente Mafalda Sofia Martins Costa Isaac, o seguinte
protocolo com vista a organizacdo de formagdo, em condigtes privilegiadas, para os
seus associados.

1. Ambito. Este protocolo visa a prestacio de modalidades de formacdo
organizada pela B-Training, Consulting para os associados da ANALCE.

2. Servigos prestados pela B-Training, Consulting. Através deste protocolo, a B-
Training, Consulting disponibiliza-se a sugerir, organizar e desenvolver
projectos de formagdo destinados aos socios da ANALCE. No dmbito destas
actividades, a B-Training, Consulting pode ainda desenvolver outras actividades
nomeadamente de analise de necessidades e avaliacdo da formac&o.

3. Plano de formacgdo. O plano de formacdo, a estruturar de dois em dois meses,
devera reflectir as caracteristicas da populacdo definida como “licenciados em
Ciéncias da Educacdo” ou ainda “estudantes de Ciéncias da Educagdo”.

4. Proposta de projectos de formacdo. As modalidades, temas e estrutura dos
cursos de formacdo podem ser propostos por ambas as partes.

5. Acesso aos projectos de formac¢do. Podem tfer acesso aos projectos de
formacgdo organizadas pela B-Training, Consulting, no dmbito deste protocolo,
os socios da ANALCE ou outros interessados. Os sécios da ANALCE terdo acesso
privilegiado a formacdo, quer em termos de prioridade na inscricdo, quer em
termos de custo da formacdo, que devera ser reduzido face ao valor de
mercado.

6. Custos inerentes a organizagdo da formagdo. Os custos inerentes a
organizacgado da formagdo serdo suportados pela B-Training, Consulting, excepto
caso esses custos decorram de alteracbes propostas pela ANALCE e ndo
fundamentais ao bom desenroclar da formacao.

7. Espagos. Os espagos a utilizar para o decorrer da formagdo podem ser da
responsabilidade da B-Training, Consulting ou, quando necessario, resultar de
parcerias entre a ANALCE e outras instituicdes.



8. Calendarizacdo. A calendarizacdo dos projectos de formacdo sera definida
entre ambas as partes.

9. Recursos. Os recursos necessarios a organizagao e decorrer da formac3o s3o da
responsabilidade da B-Training, Consulting.

10. Pagamentos. A ANALCE ndo terd qualquer lucro decorrente das actividades de
formacgdo protocoladas com a B-Training, Consulting. A B-Training, Consulting
recebe come pagamento dos servicos prestados o valor pago pelos formandos
inscritos na formacgo.

11. Exclusividade e parcerias. A ANALCE pode, em qualquer momento, organizar
momentos de formagdo ndo certificada para os seus associados fora do
protocolo com a B-Training, Consulting, nomeadamente ¢ Encontro Nacional
de Licenciados em Ciéncias da Educacdo. Pode ainda recorrer aos servicos
prestados por outras instituices de formacdo, mas neste caso apenas quando
a B-Training, Consulting ndo possa assumir essa prestacdo de servicos. Ambas
as partes podem recorrer, de comum acordo, a entidades parceiras para a
prestacdo de servigos com vista a proporcionar as melhores condicdes possiveis
para a formacao.

12. Validade do Protocolo. Este protocolo é valido a partir da data da sua
assinatura e mantém-se em vigor por tempo indeterminado até que ambas as
partes o cancelem ou umas das partes o denuncie por incumprimento das suas
premissas.
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